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栃 木 県 規 則 第 三 十 一 号

職 員 住 宅 管 理 規 則 の 一 部 を 改 正 す る 規 則 を 次 の よ う に 定 め る 。

平 成 三 十 年 三 月 三 十 日

栃 木 県 知 事 福 田 富 一

職 員 住 宅 管 理 規 則 の 一 部 を 改 正 す る 規 則

職 員 住 宅 管 理 規 則 （ 昭 和 四 十 一 年 栃 木 県 規 則 第 四 十 一 号 ） の 一 部 を 次 の よ う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ 入 居 資 格 ） （ 入 居 資 格 ）

略 略第 三 条 第 三 条

２ 前 項 の 規 定 に か か わ ら ず 、 次 に 掲 げ る 者 で あ っ ２ 前 項 の 規 定 に か か わ ら ず 、 栃 木 県 警 察 に 常 時 勤

て 務 す る 国 家 公 務 員 （ 国 家 公 務 員 法 （ 昭 和 二 十 二 年

法 律 第 百 二 十 号 ） 第 七 十 九 条 又 は 第 八 十 二 条 の 規

定 に よ る 休 職 又 は 停 職 の 処 分 を 受 け た 者 を 含

、 同 項 各 号 に 掲 げ る 条 件 を 備 え る も の む 。 ） で 、 同 項 各 号 に 掲 げ る 条 件 を 備 え る も の

は 、 職 員 住 宅 に 入 居 す る こ と が で き る も の と す は 、 職 員 住 宅 に 入 居 す る こ と が で き る も の と す

る 。 る 。

一 栃 木 県 警 察 に 常 時 勤 務 す る 国 家 公 務 員 （ 国 家

公 務 員 法 （ 昭 和 二 十 二 年 法 律 第 百 二 十 号 ） 第 七

十 九 条 又 は 第 八 十 二 条 の 規 定 に よ る 休 職 又 は 停

職 の 処 分 を 受 け た 者 を 含 む 。 ）

二 県 が 設 立 し た 一 般 地 方 独 立 行 政 法 人 （ 地 方 独

立 行 政 法 人 法 （ 平 成 十 五 年 法 律 第 百 十 八 号 ） 第

八 条 第 一 項 第 五 号 に 規 定 す る 一 般 地 方 独 立 行 政

法 人 を い う 。 ） に 常 時 勤 務 す る 者 で あ っ て 、 知

事 が 適 当 と 認 め る も の

附 則

こ の 規 則 は 、 平 成 三 十 年 四 月 一 日 か ら 施 行 す る 。

（ 職 員 総 務 課 ）



（2） 栃 木 県 公 報 号外第27号平成30年３月30日　金曜日

○職員住宅管理規則の一部改正

栃 木 県 規 則 第 三 十 一 号

職 員 住 宅 管 理 規 則 の 一 部 を 改 正 す る 規 則 を 次 の よ う に 定 め る 。

平 成 三 十 年 三 月 三 十 日

栃 木 県 知 事 福 田 富 一

職 員 住 宅 管 理 規 則 の 一 部 を 改 正 す る 規 則

職 員 住 宅 管 理 規 則 （ 昭 和 四 十 一 年 栃 木 県 規 則 第 四 十 一 号 ） の 一 部 を 次 の よ う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ 入 居 資 格 ） （ 入 居 資 格 ）

略 略第 三 条 第 三 条

２ 前 項 の 規 定 に か か わ ら ず 、 次 に 掲 げ る 者 で あ っ ２ 前 項 の 規 定 に か か わ ら ず 、 栃 木 県 警 察 に 常 時 勤

て 務 す る 国 家 公 務 員 （ 国 家 公 務 員 法 （ 昭 和 二 十 二 年

法 律 第 百 二 十 号 ） 第 七 十 九 条 又 は 第 八 十 二 条 の 規

定 に よ る 休 職 又 は 停 職 の 処 分 を 受 け た 者 を 含

、 同 項 各 号 に 掲 げ る 条 件 を 備 え る も の む 。 ） で 、 同 項 各 号 に 掲 げ る 条 件 を 備 え る も の

は 、 職 員 住 宅 に 入 居 す る こ と が で き る も の と す は 、 職 員 住 宅 に 入 居 す る こ と が で き る も の と す

る 。 る 。

一 栃 木 県 警 察 に 常 時 勤 務 す る 国 家 公 務 員 （ 国 家

公 務 員 法 （ 昭 和 二 十 二 年 法 律 第 百 二 十 号 ） 第 七

十 九 条 又 は 第 八 十 二 条 の 規 定 に よ る 休 職 又 は 停

職 の 処 分 を 受 け た 者 を 含 む 。 ）

二 県 が 設 立 し た 一 般 地 方 独 立 行 政 法 人 （ 地 方 独

立 行 政 法 人 法 （ 平 成 十 五 年 法 律 第 百 十 八 号 ） 第

八 条 第 一 項 第 五 号 に 規 定 す る 一 般 地 方 独 立 行 政

法 人 を い う 。 ） に 常 時 勤 務 す る 者 で あ っ て 、 知

事 が 適 当 と 認 め る も の

附 則

こ の 規 則 は 、 平 成 三 十 年 四 月 一 日 か ら 施 行 す る 。

（ 職 員 総 務 課 ）

告 示

訓 令

栃木県告示第174号

次の公印を作成したので、栃木県公印規程（昭和49年栃木県訓令第15号）第12条の規定により告示する。

平成30年３月30日

栃木県知事 福 田 富 一

名 称 印 影
寸 法

書 体 用 途
使用開始

公 印 管 理 者
（ﾐﾘﾒｰﾄﾙ） 期 日

栃 木 県 総 務 事 務 平成30年
セ ン タ ー 之 印 方25 て ん 書 一般文書用

４月１日

栃木県総務事務

センター所長

栃 木 県 総 務 事 務

セ ン タ ー 所 長 印 方20 〃 〃 〃 〃

栃 木 県 総 務 事 務

センター出納員印
方18 〃 公所出納員用 〃 〃

栃 木 県 障 害 者 栃木県障害者
総 合 相 談 所 之 印

方25 〃 一般文書用 〃
総合相談所長

栃 木 県 障 害 者

総 合 相 談 所 長 印
方20 〃 〃 〃 〃

栃 木 県 障 害 者

総合相談所出納員印 方18 〃 公所出納員用 〃 〃

（文書学事課）（文書学事課）　



（3）栃 木 県 公 報平成30年３月30日　金曜日 号外第27号

栃 木 県 訓 令 第 七 号

本 庁

出 先 機 関

栃 木 県 職 員 服 務 規 程 の 一 部 を 改 正 す る 訓 令 を 次 の よ う に 定 め る 。

平 成 三 十 年 三 月 三 十 日

栃 木 県 知 事 福 田 富 一

栃 木 県 職 員 服 務 規 程 の 一 部 を 改 正 す る 訓 令

栃 木 県 職 員 服 務 規 程 （ 昭 和 三 十 九 年 栃 木 県 訓 令 第 五 号 ） の 一 部 を 次 の よ う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ 営 利 企 業 等 従 事 許 可 ） （ 営 利 企 業 等 従 事 許 可 ）

地 方 公 務 員 法 第 三 十 八 条 の 規 定 に 基 づ 地 方 公 務 員 法 第 三 十 八 条 の 規 定 に 基 づ第 二 十 九 条 第 二 十 九 条

き 職 員 が 営 利 企 業 等 に 従 事 す る た め の 許 可 を 受 き 職 員 が 営 利 企 業 等 に 従 事 す る た め の 許 可 を 受、 、

け よ う と す る と き は 別 に 定 め る も の の ほ か 営 け よ う と す る と き は 営、 、 、

利 企 業 等 従 事 許 可 申 請 書 （ 別 記 様 式 第 二 十 三 号 ） 利 企 業 等 従 事 許 可 申 請 書 （ 別 記 様 式 第 二 十 三 号 ）

に よ り 所 属 長 の 意 見 を 具 し て 人 事 課 長 に 提 出 し に よ り 所 属 長 の 意 見 を 具 し て 人 事 課 長 に 提 出 し、 、

。 。な け れ ば な ら な い な け れ ば な ら な い

別 表 岡 本 台 病 院 の 部 を 次 の よ う に 改 め る 。

岡本台看護の業４週間を平４週間につき日勤 午前８時分から午後５１時間とし30 、

病院務に従事均して１週８日とし業 時分まで その時限は15、 、

する職員間当たり務の実情に応 業務の実情に38

時間分とじ所属長が定早出勤午前６時分から午後３応じ所属長が45 30

する める 時分まで 定める15。 。 。

遅出勤午前時分から午後８11 30

時分まで15

準夜勤午後４時分から翌日午30

前１時分まで15

深夜勤午前０時分から午前９30

時分まで15

精神科救４週間を平４週間につき日勤 午前８時分から午後５30

急情報セ均して１週８日とし業 時分まで15、

ンタに間当たり務の実情に応38ー

おける精時間分とじ所属長が定準夜勤午後４時分から翌日午45 30

神保健福する める 前１時分まで15。 。

祉業務に

従事する 深夜勤午前０時分から午前９30

職員 時分まで15

医務局診時間分日曜日及び土月曜日から午前８時分から午後５38 45 30

療科にお 曜日 金曜日まで時分までただし所15 。 、

いて臨床 属長は業務の実情に応、

検査の業 じ午前８時から午後４時

務に従事 分までの時間帯に割り45

する職員 振ることができる。

その他の時間分日曜日及び土月曜日から午前８時分から午後５38 45 30

職員 曜日 金曜日まで時分まで15

別 表 と ち ぎ リ ハ ビ リ テ ー シ ョ ン セ ン タ ー の 部 を 削 り 、 同 表 中 央 児 童 相 談 所 の 部 を 次 の よ う に 改 め る 。

中央児一時保護４週間を平４週間につき日勤 午前８時分から午後５１時間とし30 、

童相談業務に従均して１週８日とし業 時分まで その時限は15、 、

所事する職間当たり務の実情に応 業務の実情に38

員 時間分とじ所属長が定早出勤午前６時分から午後３応じ所属長が45 30

する める 時分まで 定める15。 。 。

15 10遅出勤午後１時分から午後

時まで

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ ） （ ）別記様式第号 別記様式第号11 11第８条関係 第８条関係

略 略

人事課人事担当受付職員厚生課共済給付担人事課人事担当受付職員総務課共済給付担

当へ配付 当へ配布

略 略略 略 略 略略 略

略 略

（ ） （ ）別記様式第号の２ 別記様式第号の２11 11第９条関係 第９条関係

略 略

人事課人事担当受付職員厚生課共済給付担人事課人事担当受付職員総務課共済給付担

当へ配付 当へ配付

略 略略 略 略 略略 略

附 則

こ の 訓 令 は 、 平 成 三 十 年 四 月 一 日 か ら 施 行 す る 。

（ 人 事 課 ）



（4） 栃 木 県 公 報 号外第27号平成30年３月30日　金曜日
務に従事 分までの時間帯に割り45

する職員 振ることができる。

その他の時間分日曜日及び土月曜日から午前８時分から午後５38 45 30

職員 曜日 金曜日まで時分まで15

別 表 と ち ぎ リ ハ ビ リ テ ー シ ョ ン セ ン タ ー の 部 を 削 り 、 同 表 中 央 児 童 相 談 所 の 部 を 次 の よ う に 改 め る 。

中央児一時保護４週間を平４週間につき日勤 午前８時分から午後５１時間とし30 、

童相談業務に従均して１週８日とし業 時分まで その時限は15、 、

所事する職間当たり務の実情に応 業務の実情に38

員 時間分とじ所属長が定早出勤午前６時分から午後３応じ所属長が45 30

する める 時分まで 定める15。 。 。

15 10遅出勤午後１時分から午後

時まで

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ ） （ ）別記様式第号 別記様式第号11 11第８条関係 第８条関係

略 略

人事課人事担当受付職員厚生課共済給付担人事課人事担当受付職員総務課共済給付担

当へ配付 当へ配布

略 略略 略 略 略略 略

略 略

（ ） （ ）別記様式第号の２ 別記様式第号の２11 11第９条関係 第９条関係

略 略

人事課人事担当受付職員厚生課共済給付担人事課人事担当受付職員総務課共済給付担

当へ配付 当へ配付

略 略略 略 略 略略 略

附 則

こ の 訓 令 は 、 平 成 三 十 年 四 月 一 日 か ら 施 行 す る 。

（ 人 事 課 ）

人 事 委 員 会



（5）栃 木 県 公 報平成30年３月30日　金曜日 号外第27号

栃 木 県 人 事 委 員 会 規 則 第 十 二 号

栃 木 県 人 事 委 員 会 の 権 限 に 属 す る 事 務 の 委 任 及 び 専 決 に 関 す る 規 則 の 一 部 を 改 正 す る 規 則 を 次 の よ う に 定 め

る 。
平 成 三 十 年 三 月 三 十 日

栃 木 県 人 事 委 員 会 委 員 長 五 家 正

栃 木 県 人 事 委 員 会 の 権 限 に 属 す る 事 務 の 委 任 及 び 専 決 に 関 す る 規 則 の 一 部 を 改 正 す る 規 則

栃 木 県 人 事 委 員 会 の 権 限 に 属 す る 事 務 の 委 任 及 び 専 決 に 関 す る 規 則 （ 昭 和 四 十 八 年 栃 木 県 人 事 委 員 会 規 則 第

二 十 号 ） の 一 部 を 次 の よ う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ ） （ ）別表第４ 別表第４第８条関係 第８条関係

課長の専決事項 課長の専決事項

１職員事務局長及び課長を除く次項第３１職員事務局長及び課長を除く次項第３（ （。 、 。 、

項第７項及び第８項において同じの職務項第６項及び第７項において同じの職務） ）、 。 、 。

専念義務の免除の承認総括課長補佐の専決事専念義務の免除の承認（
）項に係るものを除く。

２４略 ２４略～ ～

５職員の週休日及び勤務時間の割振り並びに週５職員の週休日の振替勤務時間の割振り変更、

休日の振替及び勤務時間の割振り変更総括課並びに超勤代休時間及び代休日の指定（
）長補佐の専決事項に係るものを除く。

６職員の超勤代休時間及び代休日の指定

７略 ６略12 11～ ～

（ ） （ ）別表第５ 別表第５第９条関係 第９条関係

総括課長補佐の専決事項 総括課長補佐の専決事項

１職員事務局長課長及び総括課長補佐を除（ 、

く以下同じの職務専念義務の免除の承認）。 。

２職員 １職員事務局長課長及び総括課長補佐を除（ 、

の休暇引き続き７く次項において同じの休暇引き続き７（ ） （。 。

日を超える休暇を除くの承認 日を超える休暇を除くの承認） ）。 。

３職員の週休日及び勤務時間の割振り並びに週

休日の振替及び勤務時間の割振り変更

４職員の国内の旅行命令及びその復命の２職員の県内の１日の旅行命令及びその復命の

受理 受理

附 則

こ の 規 則 は 、 平 成 三 十 年 四 月 一 日 か ら 施 行 す る 。

議 会
○栃木県議会事務局処務規程の一部改正

栃 木 県 議 会 訓 令 第 一 号

議 会 事 務 局

栃 木 県 議 会 事 務 局 処 務 規 程 の 一 部 を 改 正 す る 訓 令 を 次 の よ う に 定 め る 。

平 成 三 十 年 三 月 三 十 日

栃 木 県 議 会 議 長 五 十 嵐 清

栃 木 県 議 会 事 務 局 処 務 規 程 の 一 部 を 改 正 す る 訓 令

栃 木 県 議 会 事 務 局 処 務 規 程 （ 昭 和 四 十 四 年 栃 木 県 議 会 訓 令 第 三 号 ） の 一 部 を 次 の よ う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ 事 務 局 長 専 決 事 項 ） （ 事 務 局 長 専 決 事 項 ）

事 務 局 長 の 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す 事 務 局 長 の 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す第 三 条 第 三 条

る 。 る 。

一 ～ 四 略 一 ～ 四 略

五 次 長 及 び 参 事 の 週 休 日 及 び 勤 務 時 間 の 五 次 長 、 参 事 及 び 課 長 の 週 休 日 及 び 勤 務 時 間 の

割 振 り 並 び に 週 休 日 の 振 替 及 び 四 時 間 の 勤 務 時 割 振 り 並 び に 週 休 日 の 振 替 及 び 四 時 間 の 勤 務 時

間 の 割 振 り 変 更 に 関 す る こ と 。 間 の 割 振 り 変 更 に 関 す る こ と 。

六 地 方 公 務 員 法 （ 昭 和 二 十 五 年 法 律 第 二 百 六 十 六 地 方 公 務 員 法 （ 昭 和 二 十 五 年 法 律 第 二 百 六 十

一 号 ） 第 三 十 八 条 第 一 項 の 規 定 に よ る 職 員 （ 事 一 号 ） 第 三 十 八 条 第 一 項 の 規 定 に よ る 職 員 （ 課

務 局 長 を 長 以 上 （ 参 事 及 び 主 幹 を 含 む 。 以 下 同 じ 。 ） を

除 く 。 ） の 営 利 企 業 等 従 事 の 許 可 に 関 す る こ 除 く 。 ） の 営 利 企 業 等 従 事 の 許 可 に 関 す る こ

と 。 と 。

七 ・ 八 略 七 ・ 八 略

（ 課 長 共 通 専 決 事 項 ） （ 課 長 共 通 専 決 事 項 ）

課 長 の 共 通 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す 課 長 の 共 通 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す第 四 条 第 四 条

る 。 る 。

一 ・ 二 略 一 ・ 二 略

三 所 属 の 職 員 （ 課 長 相 当 職 に あ る 職 員 及 び 総 括 三 所 属 の 職 員

課 長 補 佐 に 限 る 。 ） の 職 務 専 念 義 務 の 免 除 の 承 の 職 務 専 念 義 務 の 免 除 の 承

認 に 関 す る こ と 。 認 に 関 す る こ と 。

四 ・ 五 略 四 ・ 五 略

六 所 属 の 職 員 （ 課 長 、 課 長 相 当 職 に あ る 職 員 及 六 所 属 の 職 員

び 総 括 課 長 補 佐 に 限 る 。 ） の 週 休 日 及 び 勤 務 時 の 週 休 日 及 び 勤 務 時

間 の 割 振 り 並 び に 週 休 日 の 振 替 及 び 四 時 間 の 勤 間 の 割 振 り 並 び に 週 休 日 の 振 替 及 び 四 時 間 の 勤

務 時 間 の 割 振 り 変 更 に 関 す る こ と 。 務 時 間 の 割 振 り 変 更 に 関 す る こ と 。

七 ～ 十 二 略 七 ～ 十 二 略

（ 総 括 課 長 補 佐 共 通 専 決 事 項 ） （ 総 括 課 長 補 佐 共 通 専 決 事 項 ）

総 括 課 長 補 佐 の 共 通 専 決 事 項 は 、 次 の と お 総 括 課 長 補 佐 の 共 通 専 決 事 項 は 、 次 の と お第 六 条 第 六 条

り と す る 。 り と す る 。

一 所 属 の 職 員 （ 課 長 、 課 長 相 当 職 に あ る 職 員 及 一 所 属 の 職 員 （ 課 長 以 上 の 職 員 及

び 総 括 課 長 補 佐 を 除 く 。 以 下 こ の 条 に お い て 同 び 総 括 課 長 補 佐 を 除 く 。 次 号 に お い て 同

じ 。 ） の 国 内 の 旅 行 命 令 及 び そ の 復 命 の じ 。 ） の 県 内 の 一 日 の 旅 行 命 令 及 び そ の 復 命 の

受 理 に 関 す る こ と 。 受 理 に 関 す る こ と 。

二 略 二 略
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○栃木県議会事務局処務規程の一部改正

栃 木 県 議 会 訓 令 第 一 号

議 会 事 務 局

栃 木 県 議 会 事 務 局 処 務 規 程 の 一 部 を 改 正 す る 訓 令 を 次 の よ う に 定 め る 。

平 成 三 十 年 三 月 三 十 日

栃 木 県 議 会 議 長 五 十 嵐 清

栃 木 県 議 会 事 務 局 処 務 規 程 の 一 部 を 改 正 す る 訓 令

栃 木 県 議 会 事 務 局 処 務 規 程 （ 昭 和 四 十 四 年 栃 木 県 議 会 訓 令 第 三 号 ） の 一 部 を 次 の よ う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ 事 務 局 長 専 決 事 項 ） （ 事 務 局 長 専 決 事 項 ）

事 務 局 長 の 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す 事 務 局 長 の 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す第 三 条 第 三 条

る 。 る 。

一 ～ 四 略 一 ～ 四 略

五 次 長 及 び 参 事 の 週 休 日 及 び 勤 務 時 間 の 五 次 長 、 参 事 及 び 課 長 の 週 休 日 及 び 勤 務 時 間 の

割 振 り 並 び に 週 休 日 の 振 替 及 び 四 時 間 の 勤 務 時 割 振 り 並 び に 週 休 日 の 振 替 及 び 四 時 間 の 勤 務 時

間 の 割 振 り 変 更 に 関 す る こ と 。 間 の 割 振 り 変 更 に 関 す る こ と 。

六 地 方 公 務 員 法 （ 昭 和 二 十 五 年 法 律 第 二 百 六 十 六 地 方 公 務 員 法 （ 昭 和 二 十 五 年 法 律 第 二 百 六 十

一 号 ） 第 三 十 八 条 第 一 項 の 規 定 に よ る 職 員 （ 事 一 号 ） 第 三 十 八 条 第 一 項 の 規 定 に よ る 職 員 （ 課

務 局 長 を 長 以 上 （ 参 事 及 び 主 幹 を 含 む 。 以 下 同 じ 。 ） を

除 く 。 ） の 営 利 企 業 等 従 事 の 許 可 に 関 す る こ 除 く 。 ） の 営 利 企 業 等 従 事 の 許 可 に 関 す る こ

と 。 と 。

七 ・ 八 略 七 ・ 八 略

（ 課 長 共 通 専 決 事 項 ） （ 課 長 共 通 専 決 事 項 ）

課 長 の 共 通 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す 課 長 の 共 通 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す第 四 条 第 四 条

る 。 る 。

一 ・ 二 略 一 ・ 二 略

三 所 属 の 職 員 （ 課 長 相 当 職 に あ る 職 員 及 び 総 括 三 所 属 の 職 員

課 長 補 佐 に 限 る 。 ） の 職 務 専 念 義 務 の 免 除 の 承 の 職 務 専 念 義 務 の 免 除 の 承

認 に 関 す る こ と 。 認 に 関 す る こ と 。

四 ・ 五 略 四 ・ 五 略

六 所 属 の 職 員 （ 課 長 、 課 長 相 当 職 に あ る 職 員 及 六 所 属 の 職 員

び 総 括 課 長 補 佐 に 限 る 。 ） の 週 休 日 及 び 勤 務 時 の 週 休 日 及 び 勤 務 時

間 の 割 振 り 並 び に 週 休 日 の 振 替 及 び 四 時 間 の 勤 間 の 割 振 り 並 び に 週 休 日 の 振 替 及 び 四 時 間 の 勤

務 時 間 の 割 振 り 変 更 に 関 す る こ と 。 務 時 間 の 割 振 り 変 更 に 関 す る こ と 。

七 ～ 十 二 略 七 ～ 十 二 略

（ 総 括 課 長 補 佐 共 通 専 決 事 項 ） （ 総 括 課 長 補 佐 共 通 専 決 事 項 ）

総 括 課 長 補 佐 の 共 通 専 決 事 項 は 、 次 の と お 総 括 課 長 補 佐 の 共 通 専 決 事 項 は 、 次 の と お第 六 条 第 六 条

り と す る 。 り と す る 。

一 所 属 の 職 員 （ 課 長 、 課 長 相 当 職 に あ る 職 員 及 一 所 属 の 職 員 （ 課 長 以 上 の 職 員 及

び 総 括 課 長 補 佐 を 除 く 。 以 下 こ の 条 に お い て 同 び 総 括 課 長 補 佐 を 除 く 。 次 号 に お い て 同

じ 。 ） の 国 内 の 旅 行 命 令 及 び そ の 復 命 の じ 。 ） の 県 内 の 一 日 の 旅 行 命 令 及 び そ の 復 命 の

受 理 に 関 す る こ と 。 受 理 に 関 す る こ と 。

二 略 二 略

三 所 属 の 職 員 の 職 務 専 念 義 務 の 免 除 の 承 認 に 関

す る こ と 。

四 所 属 の 職 員 の 週 休 日 及 び 勤 務 時 間 の 割 振 り 並

び に 週 休 日 の 振 替 及 び 四 時 間 の 勤 務 時 間 の 割 振

り 変 更 に 関 す る こ と 。

（ 総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 専 決 事 項 ） （ 総 務 事 務 室 長 専 決 事 項 ）

総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 の 経 営 管 理 部 職 員 総 務 課 総 務 事 務 室 長 の第 七 条 の 二 第 七 条 の 二

職 に あ る 職 員 （ 以 下 「 総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 」 と 職 に あ る 職 員 （ 以 下 「 総 務 事 務 室 長 」 と

い う 。 ） の 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す る 。 い う 。 ） の 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す る 。

一 ～ 四 略 一 ～ 四 略

（ 定 め ら れ て い な い 事 務 の 決 裁 及 び 専 決 ） （ 定 め ら れ て い な い 事 務 の 決 裁 及 び 専 決 ）

第 三 条 か ら 前 条 ま で に 定 め ら れ て い な い 事 第 三 条 か ら 前 条 ま で に 定 め ら れ て い な い 事第 八 条 第 八 条

務 で 、 事 務 局 長 、 課 長 、 総 括 課 長 補 佐 、 担 当 リ ー 務 で 、 事 務 局 長 、 課 長 、 総 括 課 長 補 佐 、 担 当 リ ー

ダ ー 又 は 総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 が 専 決 す る 事 項 ダ ー 又 は 総 務 事 務 室 長 が 専 決 す る 事 項

は 、 第 三 条 か ら 前 条 ま で に 準 ず る も の と す る 。 は 、 第 三 条 か ら 前 条 ま で に 準 ず る も の と す る 。

（ 総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 に 属 す る 事 務 の 代 決 ） （ 総 務 事 務 室 長 に 属 す る 事 務 の 代 決 ）

総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 が 不 在 の と き 総 務 事 務 室 長 が 不 在 の と き第 十 三 条 の 二 第 十 三 条 の 二

は 、 総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 が あ ら か じ め 指 定 す る は 、 総 務 事 務 室 長 が あ ら か じ め 指 定 す る

職 員 が そ の 事 務 を 代 決 す る こ と が で き る 。 職 員 が そ の 事 務 を 代 決 す る こ と が で き る 。

附 則

こ の 訓 令 は 、 平 成 三 十 年 四 月 一 日 か ら 施 行 す る 。
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三 所 属 の 職 員 の 職 務 専 念 義 務 の 免 除 の 承 認 に 関

す る こ と 。

四 所 属 の 職 員 の 週 休 日 及 び 勤 務 時 間 の 割 振 り 並

び に 週 休 日 の 振 替 及 び 四 時 間 の 勤 務 時 間 の 割 振

り 変 更 に 関 す る こ と 。

（ 総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 専 決 事 項 ） （ 総 務 事 務 室 長 専 決 事 項 ）

総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 の 経 営 管 理 部 職 員 総 務 課 総 務 事 務 室 長 の第 七 条 の 二 第 七 条 の 二

職 に あ る 職 員 （ 以 下 「 総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 」 と 職 に あ る 職 員 （ 以 下 「 総 務 事 務 室 長 」 と

い う 。 ） の 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す る 。 い う 。 ） の 専 決 事 項 は 、 次 の と お り と す る 。

一 ～ 四 略 一 ～ 四 略

（ 定 め ら れ て い な い 事 務 の 決 裁 及 び 専 決 ） （ 定 め ら れ て い な い 事 務 の 決 裁 及 び 専 決 ）

第 三 条 か ら 前 条 ま で に 定 め ら れ て い な い 事 第 三 条 か ら 前 条 ま で に 定 め ら れ て い な い 事第 八 条 第 八 条

務 で 、 事 務 局 長 、 課 長 、 総 括 課 長 補 佐 、 担 当 リ ー 務 で 、 事 務 局 長 、 課 長 、 総 括 課 長 補 佐 、 担 当 リ ー

ダ ー 又 は 総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 が 専 決 す る 事 項 ダ ー 又 は 総 務 事 務 室 長 が 専 決 す る 事 項

は 、 第 三 条 か ら 前 条 ま で に 準 ず る も の と す る 。 は 、 第 三 条 か ら 前 条 ま で に 準 ず る も の と す る 。

（ 総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 に 属 す る 事 務 の 代 決 ） （ 総 務 事 務 室 長 に 属 す る 事 務 の 代 決 ）

総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 が 不 在 の と き 総 務 事 務 室 長 が 不 在 の と き第 十 三 条 の 二 第 十 三 条 の 二

は 、 総 務 事 務 セ ン タ ー 所 長 が あ ら か じ め 指 定 す る は 、 総 務 事 務 室 長 が あ ら か じ め 指 定 す る

職 員 が そ の 事 務 を 代 決 す る こ と が で き る 。 職 員 が そ の 事 務 を 代 決 す る こ と が で き る 。

附 則

こ の 訓 令 は 、 平 成 三 十 年 四 月 一 日 か ら 施 行 す る 。


