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地域 通学路 野生獣

1 ○

2 ○

3 ○

4 ○

5 ○

6 ○

7 ○

8 ○

9 ○

10 ○

11 ○

12 ○

13 ○

14 ○

15 ○

16 ○

17 ○

掲載団体一覧

No.  活動団体名 活動地域
活用メニュー

芦野地区
地方創生協議会

津田の里山を育てる会

日光メープルの
森づくり

もおか環境
パートナーシップ会議

小深山中地区

小俣城山町自治会

NPO法人
太平山南山麓友の会

閑馬上区
里山を守る会

千駄塚地区まちづくり
推進協議会

とうぶの森とちぎ中央

一般社団法人
里山大木須を愛する会

合会里山クラブ

くまの木里山応援団

亀岡八幡宮里山の会

入郷棚田保全協議会

ひだまり里郷
プロジェクト

鹿沼白桑田地区

日光市所野地区

真岡市西高間木地区

茂木町小深地区

足利市小俣町地区

栃木市大平町西山田地区

佐野市閑馬町地区

小山市千駄塚地区

NPO法人
山野草保存会

益子町小宅地区

茂木町入郷地区

高根沢町宝積寺地区

壬生町中泉左津希地区

那須烏山市大木須地区

那須町芦野地区

那珂川町三輪地区

矢板市館ノ川地区

塩谷町熊ノ木地区
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掲載団体所在地

日光メープルの森づくり

（日光市所野地区）

小深山中地区

（茂木町小深地区）

閑馬上区里山を守る会

（佐野市閑馬町地区）

芦野地区

地方創生協議会

（那須町芦野地区）

NPO法人山野草保存会

（那珂川町三輪地区）

くまの木里山応援団

（塩谷町熊ノ木地区）

千駄塚地区

まちづくり推進協議会

（小山市千駄塚地区）

津田の里山を育てる会

（鹿沼市白桑田地区）

一般社団法人

里山大木須を愛する会

（那須烏山市大木須地区）

亀岡八幡宮里山の会

（益子町小宅地区）

もおか環境

パートナーシップ会議

（真岡市西高間木地区）

入郷棚田保全協議会

（茂木町入郷地区）

NPO法人太平山南山麓友の会

（栃木市岩舟町西山田地区）

とうぶの森とちぎ中央

（壬生町中泉左津希地区）

合会里山クラブ

（矢板市館ノ川地区）

ひだまり里郷プロジェクト

（高根沢町宝積寺地区）

小俣城山町自治会

（足利市小俣町地区）
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優良事例団体（人材確保）

①津田の里山を育てる会

●活動地域：鹿沼市白桑田地区

●事業種類：地域で育み未来につなぐ里山林整備

●実施面積：2.8ha

●構成人数：19人

H30年度以降新規加入人数：19人（令和3年度設立のため）、今後の加入見込み人数：10人

●構成員の平均年齢：60歳以上～70歳未満

●今後の活動見通し：地域住民の憩いの場、子供たちの自然体験の場の創出

●人材確保面で効果があった取り組み（今後実施予定）

・近隣の親子連れを対象にイベントを開催し、子供の親を会員として勧誘

・３自治区が協力して団体を構成しており、周知対象が多い。イベントの周知はチラシを作成し、小学校への

配布と3自治会の回覧板を通じて、全戸配布をする。

●今後の取り組み目標

・近隣の小学校の学校運営協議会のメンバーに会員が４人もなっており、

学校と連携した取組が可能である。令和５年度には小学１年生が

環境学習に里山林を訪れた。今後も学校と密に連携を取り、

環境学習の場を提供するとともに、学習会以外にも日常的な遊び場として

利用される里山林を目指していく。

・周辺が住宅地であり、散歩をする方も多いので、林内に植生している

古木を活かし、景観にも力を入れた里山林を目指す。

優良団体紹介

活動概要写真

キーワード
・３自治会の協働で整備
・住宅地に溶け込む里山林を整備
・小学校の環境学習の場
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優良事例団体（人材確保）

②日光メープルの森づくり

●活動地域：日光市所野地区

●事業種類：地域で育み未来につなぐ里山林整備

●実施面積：6.0㏊

●構成人数：15人（R４年度末時点）

H30年度以降新規加入人数：５人、今後の加入見込み人数：３人

●構成員の平均年齢：40歳以上～50歳未満

●今後の活動見通し：15年以上活動維持

●人材確保面で効果があった取り組み

・SNSをはじめ、様々なメディアを通じて団体のPR活動を行っており、活動内容は多岐に渡っている。

・特に、日光霧降高原に自生しているカエデを活用したシロップづくりや、最近では、樹液を使ったクラフト

コーラの開発など、地域資源を活かして自立に向けた活動の実現を目指している。

・構成員の平均年齢は、40歳以上～50歳未満と若いメンバーによって構成

・里山林整備としては収入源が無いが、会全体として様々な取り組みを行ってお

り、費用負担・不足分は会で支出

●今後の取り組み目標

・現状、人材は確保できているので、新規参入への取り組みは特になし。

優良団体紹介

活動概要写真

キーワード
・SNSなどによる活動PR
・楓のシロップづくりなど、地域資
源を活かした多角的な活動

・若いメンバーが構成員
・多角的な取り組みにより、里山林
整備費用の不足分を補える体制づ
くり
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優良事例団体（人材確保）

③もおか環境パートナーシップ会議

●活動地域：真岡市西高間木地区

●事業種類：地域で育み未来につなぐ里山林整備

●実施面積：0.4㏊

●構成人数：56人（R５年度末時点）

H30年度以降新規加入団体：1団体

●構成員の平均年齢：60歳以上～70歳未満

●今後の活動見通し：15年以上活動維持

●人材確保面で効果があった取り組み

・良好な地域環境の確保と地球環境保全への貢献を目的に、里山林整備以外でも様々な活動を実施している。

・市民・企業・行政の協働・支援によるボランティア団体が活動の中心であるが、特に、地元企業ボランティ

ア約10団体が所属しており、密な企業連携が強み（人材調達）。

※15年以上活動維持と回答しているのは、上記の取り組みによるものである。

・毎月第１土曜日に定例活動を行っており、市民の憩いの場所となるように里山林整備を実施している。

・周辺の水辺にはホタルなどの希少な生物も生息していることから、自然との共生が行える環境整備にも努め

ることで魅力的な取り組みとしている。

・里山林整備活動以外にも、地元小中学校と連携して環境学習にも貢献

※幅広い活動から広く周知が図られ、企業や人が集まる事に繋がっている。

●今後の取り組み目標

・引き続き、現状維持を図るとともに、里山林整備は個人ボランティアや企業ボランティアによる体制づくり
に務めていく。

優良団体紹介
キーワード
・地元企業・行政との連携
・特に密な企業ボランティアとの連携
が強み（人材）

・市民の憩いの場としての森づくり活動
に加え、ホタルとの共生のための環境
整備というストーリー

・ 幅広い活動から、企業や人が集まる
事に繋がっている。
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優良事例団体（人材確保）

④小深山中地区

●活動地域：茂木町小深地区

●事業種類：野生獣被害軽減ための里山林整備

●実施面積：14.0㏊

●構成人数：10人（R４年度末時点）

30年度以降新規加入人数：3人、今後の加入見込み人数：2人

●構成員の平均年齢：60歳以上～70歳未満

●今後の活動見通し：10年以内に活動不可

●人材確保面で効果があった取り組み

・新聞等による地域の紹介など、メディアを通じて広く人材確保に向けた取り組みを行っている。

・現在の構成員の平均年齢を考えると、10年以内に活動が出来なくなってしまうとのことだが、

上記取り組みや、地元に密着した地道な取り組みを通して新規加入者を確保している。

・周辺の下刈り以外にも、桜の定植や花見会など定期的に魅力的なイベントを開催。

・地域の特性を生かして、森林だけではなく民泊事業なども活かして

取り組むことで、地域活性化や団体としての活動基盤の構築を

目指し活動している。

●今後の取り組み目標

・引き続き、現行制度の取り組みを

続けるとともに、地区内の賛同者

協力者を募り、新たな団体加入者

増に努める。

優良団体紹介
キーワード
・町と芳賀地区森林組合と連携し、地元
資源である「桜」を活かした集落活性
化に取り組み、築100年以上の古民家
を活用した町内初の民泊事業者の移住
に成功。

・里山林整備も活性化している。
・定期的にイベントを開催している。
・新聞などによる活動の周知を実施。

活動概要写真

下野新聞

2019.4.6 2023.4.12
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優良事例団体（人材確保）

⑤小俣城山町自治会

●活動地域：小俣城山町

●事業種類：野生鳥獣被害軽減

●実施面積：41.1ha

●構成人数：6人

H30年度以降新規加入人数：0、今後の加入見込み人数：0

●構成員の平均年齢：60歳以上～70歳未満

●今後の活動見通し：15年以上維持

●人材確保面で効果があった取り組み

・自治会等で地元住民に対して、ボランティア活動の募集の呼びかけ。

●今後の取り組み目標

・当該地域は近年、獣害による農作物等の被害が激増しており農業生産意欲の減退や

生態系の変化にも悪影響を与えている。

・近年、雑木林の利活用がされず、放置され獣の生息地や人里への進入路となって

おり、刈払いや整理伐により野生獣の生息しづらい環境への転換を図る。

優良団体紹介

活動概要写真

キーワード
・野生獣が発生する恐れのある田畑
等に隣接する里山林を野生獣が人里
に近づかないように整備する。
・自治会等と連携し、長期的な活動
の持続を目指す。
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優良事例団体（人材確保）

⑥NPO法人太平山南山麓友の会

●活動地域：栃木市大平町西山田地区

●事業種類：野生獣被害軽減のための里山林整備

●実施面積：2.0㏊

●構成人数：51人（R４年度末時点）

H30年度以降新規加入人数：９人、今後の加入見込み人数：５人

●構成員の平均年齢：70歳以上～80歳未満

●今後の活動見通し：５年以内に活動不可

●人材確保面で効果があった取り組み

・新聞等によるイベント及び活動の紹介など、メディアを通じて広く人材確保に向けた取り組みを行っている。

・現在の構成員の平均年齢を考えると、５年以内に活動が出来なくなってしまうとのことだが、上記取り組みや、
地元に密着した地道な取り組みを通して定期的に新規加入者を確保している。

●今後の取り組み目標

・イベントを通じて賛同していただける参加者や企業等を募集に力を入れる。

・活動の参加者募集について、自治会の回覧板や、市(町)の広報に記載していく。

・農産物直売所を開始及び酒類販売免許を取得し、ぶどう栽培、ワイン販売等で

資金確保に取り組んでいく。

活動概要写真

キーワード
・新聞などによる活動の周知
・地元に根付いた取り組みにより、
定期的に新規加入者を確保

・今後は、新たな新規参入者の開拓
のため、広報にも力を入れていく
とともに、活動の資金とするため、
農産物販売にも取り組む予定

優良団体紹介
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優良事例団体（人材確保）

⑦閑馬上区里山を守る会

●活動地域：佐野市閑馬町

●事業種類：野生獣被害軽減のための里山林整備

●実施面積：7.3ha

●構成人数：30人

H30年度以降新規加入人数： 3人、今後の加入見込み人数：0人

●構成員の平均年齢：70歳以上～80歳未満

●今後の活動見通し：7年以内

●人材確保面で効果があった取り組み

・労働力不足を人ではなくヤギ、ヒツジで代用し、除草を行って

いる。

●今後の取り組み目標

・ヤギ、ヒツジの繁殖、販売で活動費を確保する。

・地域活性化団体と連携し、地域住民にかかわらず若い世代への

参加を呼び掛ける。

優良団体紹介

活動概要写真

キーワード
・労働力不足をヤギ、ヒツジで解消
・地域活性化団体との連携
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優良事例団体（人材確保）

⑧千駄塚地区まちづくり推進協議会

●活動地域：小山市千駄塚地区

●事業種類：地域で育み未来につなぐ里山林整備事業

●実施面積：0.7ha

●構成人数：28人（R5年度末時点）

H30年度以降新規加入人数：０人、今後の加入見込み人数：１人

●構成員の平均年齢：50歳以上～60歳未満

●今後の活動見通し：15年以上活動維持

●人材確保面で効果があった取り組み

・千駄塚古墳および浅間神社を囲う社寺林のため、里山林の整備が古墳や神社

の維持管理につながる。

・下草刈り（年２回）のほか、プランターに花を植えるなど景観の保全にも

力を入れている。

・整備が進むにつれ参拝客も増え、そのことが構成員のやりがいにつながる。

●今後の取り組み目標

・構成員の高齢化が進んでいるため、地域の若い人にも参加してもらうよう

積極的に声かけを行っていく。

・活動資金は自治会費で賄っているが資金面が課題のため、地域一体となって

別の方法も検討していく。

優良団体紹介

活動概要写真

キーワード
・里山林の整備が古墳や神社の維持管
理につながる。プランターに花を植
えるなど景観の保全にも力を入れて
いる。

・整備が進むにつれ参拝客も増え、そ
のことが構成員のやりがいにつなが
る。
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優良事例団体（人材確保）

⑨とうぶの森とちぎ中央

●活動地域：下都賀郡壬生町大字中泉左津希地区

●事業種類：地域で育み未来につなぐ里山林整備事業

●実施面積：6.3ha

●構成団体：東武鉄道株式会社、東武建設株式会社、

壬生町造園業協同組合

●今後の活動見通し：10年以上活動維持

●人材確保面で効果があった取り組み

・活動区域内にタラの芽などの山菜類が自生しているが、現状の構成団体では資源活用について専門外である
ため、農家等のボランティアの協力を得て、秋のイベント等で説明を行ったり、道の駅での山菜等の販売を実
施している。

・里山林整備に関しては、壬生町造園業協同組合に所属する町内の造園業者が行い、毎年11月に開催してい
る里山体験学習会においても、整備活動の体験学習や樹木の植栽作業等のサポートを行っている。

●今後の取り組み目標

・現在の活動実施区域は、東武鉄道株式会社が所有している保安林に限られて

いるが、社有地以外の山林にも活動を広げられるよう地域住民との連携を行う。

・例年行われている里山体験学習会の参加者を増やし、里山林整備への理解を

より深めてもらう。

・里山林整備に限らず、貴重な動植物を保全する活動を実施していく。

優良団体紹介

活動概要写真

キーワード
・地元の造園業組合と山林を所有す
る企業が結びつき里山を整備
・地元ボランティアの協力を得て、
山菜等の収穫・販売を実施
・里山体験学習会を通じて、より多
くの人に森林資源を保全していくこ
との大切さを学んでもらう場を提供
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⑩一般社団法人里山大木須を愛する会

●活動地域：那須烏山市大木須地区

●事業種類：地域で育み未来につなぐ里山林整備

●実施面積：50.0ha

●構成人数：80人（R４年度末時点）

H30年度以降新規加入人数：0人、今後の加入見込み人数：0人

●構成員の平均年齢：70歳以上～80歳未満

●今後の活動見通し：5年以内に活動不可

●人材確保面で効果があった取り組み

・優良な里山林の環境を形成することにより、地元住民のみならず、訪れた旅行者にも感動を与え、

リピーターとして交流人口を創出している。

・地元大木須では、里山林整備活動以外にも、古民家を活用した宿泊

施設の運営や、宇都宮大学と連携した事業等を行う等、幅広い活動

を行っている。

※幅広い活動から広く周知が図られ、人が集まる事に繋がっている。

●今後の取り組み目標

・引き続き現行制度の取り組みを継続させるため、地区内の賛同者・

協力者を募るとともに、地区内の若手後継者への継承を進め、運営

側の体制強化に努める。

・大学生や旅行者等を巻き込み、外部の力を活用した事業を展開する。

優良団体紹介
キーワード
・若手後継者への継承
・宿泊や大学との連携、交流人口の
創設

・市民及び観光客の憩いの森づくり
活動

活動概要写真

優良事例団体（人材確保）
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優良事例団体（人材確保）

⑪芦野地区地方創生協議会

●活動地域：那須町芦野 西坂１地区外６地区

●事業種類：地域で育み未来につなぐ里山林整備

●実施面積：13.8ha

●構成人数：３３人（R４年度末時点）

H３０年度以降新規加入人数９人、今後の加入見込み人数１０人

●構成員の平均年齢：６０歳以上７０歳未満

●今後の活動見通し：１０年以内に活動停止

●人材確保面で効果があった取り組み

・地域景観の維持活動を通して、賛同者の確保が図られている。

・同一団体が７箇所のフィールドで活動し、人員の流動性、機動性が確保されている。

・会全体として様々な取り組みを行っており、費用負担・不足分は会

で支出している。

・事業実施により、参加者の収入確保にもつながった。

●今後の取り組み目標

・四季折々のイベントを通じて賛同していただける参加者や企業等の

募集に力を入れる。

優良団体紹介

活動概要写真

キーワード
・各地域において竹林の除去・森林
の下刈り等様々な取り組みを実施
・地域景観の維持活動を通して、賛
同者を確保

・人員の流動性、機動性
・参加者の収入確保
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⑫NPO法人山野草保存会

●活動地域：那珂川町三輪地区

●事業種類：地域で育み未来につなぐ里山林整備

●実施面積：3.0ha

●構成人数：１５人（R5年度末時点）

H30年度以降新規加入人数：５人、今後の加入見込み人数：２人

●構成員の平均年齢：６０歳以上～７０歳未満

●今後の活動見通し：地域住民及び来園者からも広く維持保全活動に理解協力いただけるよう活動を継続し、

地域の里山維持発展を図る。（今後10年程度継続可能）

●人材確保面で効果があった取り組み

・地域内の興味のある人を対象に活動を展開している。

●今後の取り組み目標

・刈払いや枯損木処理、枝払いなど環境整備を実施することにより、

公園の美しい景観を維持する。

・カタクリの開花時期等に駐車料金を徴収し、活動の財源確保を継

続する。

・活動地域を中心に近隣自治会など勧誘範囲を拡大し、将来にわた

り活動が継続できるよう、人材の若返りや新たな人材の確保を図

る。

優良団体紹介
キーワード
・学生や地域内の興味のある人材を
対象に活動を展開
・公園の美しい景観を維持
・自主財源の確保

活動概要写真

優良事例団体（人材確保）
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優良事例団体（人材確保）

⑬合会里山クラブ

●活動地域：矢板市館ノ川地区

●事業種類：通学路等の安全・安心のための里山林整備

●実施面積：1.0ha

●構成人数：8人

H30年度以降新規加入人数： ８人、今後の加入見込み人数： ２人

●構成員の平均年齢：60歳以上～70歳未満

●今後の活動見通し：15年以上活動維持

●人材確保面で効果があった取り組み

・代表自ら活動参加者になるよう直接声かけを行っている

（以前は新風たかはらの会員として、八方ヶ原周辺の環境整備に尽力されてきた経緯がある）

●今後の取り組み目標

・市道や林道周辺の森林整備をすることで、特に獣害被害や冬季の路上凍結を減らしていく

など、生活環境の向上に努めていく

・活動エリア外での道路周辺の森林整備の可能性について、

情報収集を行っていく

優良団体紹介
キーワード
・住民主体の自発的な取組
・獣害対策
・地域環境の向上
・道路周辺の景観向上

活動概要写真
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優良事例団体（人材確保）

⑭くまの木里山応援団

●活動地域：塩谷町熊ノ木地区

●事業種類：地域で育み未来につなぐ里山林整備

●実施面積：1.2㏊

●構成人数：20人（R４年度末時点）

H30年度以降新規加入人数：12人、今後の加入見込み人数：1人

●構成員の平均年齢：60歳以上～70歳未満

●今後の活動見通し：15年以上活動維持

●人材確保面で効果があった取り組み

・里山林整備に興味･関心のある人たちを団員として受け入れ、活動を展開している（見学の受け入れが人材

確保に最も効果的とのこと）。

・森づくりサポートサイト（みどり推進機構が運営）への登録・公開イベントの周知等に取り組むとともに、

「たかはら里山のつどい」として、矢板市、塩谷町、地元企業と包括連携協定（里山の管理や観光）を締結

しながら、一般向けの活動見学の受け入れや、森づくりサポーターとの連携強化を図ることで、新規加入者

人数の増加・不足労働力確保へと繋げているなど、ネットワークの強みを生かしながら活動している。

●今後の取り組み目標

・引き続き、森づくりサポートサイトの活用や、公開イベントの定期的な

開催を実施していく。

・将来的には、地域資源の持続的活用と地域経済の循環を掲げ、法人化を

目標としている。

優良団体紹介

活動概要写真

キーワード
・森づくりサポートサイト活用による
イベント周知

・行政・企業を巻き込んだ包括連携協
定の締結

・不足労働力は森づくりサポーター制
度を活用

・将来、法人化を目指した高い理念
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優良事例団体（資金確保）

①亀岡八幡宮里山の会

●活動地域：益子町小宅地区

●事業種類：地域で育み未来につなぐ里山林整備

野生獣被害軽減ための里山林整備

●実施面積：5.9ha

●構成人数：25人

H30年度以降新規加入人数：0人、今後の加入見込み人数：0人

●構成員の平均年齢：60歳以上～70歳未満

●今後の活動見通し：15年以上活動維持

●資金確保面で効果があった取り組み

・小宅古墳群「菜の花・桜まつり」での募金活動

●今後の取り組み目標

・菜の花・桜の景勝地となった小宅古墳群を地元住民

だけでなく、観光客にも親しみ続けてもらえるよう

整備していく。

・野生獣の軽減・防止のために整備していく

活動概要写真

キーワード
・里山林活動以外の地元資源を活用
した取り組みにより収入源とし、団
体の里山林整備費用の不足分を補え
る体制づくりを構築

優良団体紹介
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優良事例団体（資金確保）

②入郷棚田保全協議会

●活動地域：茂木町入郷地区

●事業種類：野生獣被害軽減ための里山林整備

●実施面積：15.0㏊

●構成人数：10人（R４年度末時点）

30年度以降新規加入人数：0人、今後の加入見込み人数：0人

●構成員の平均年齢：60歳以上～70歳未満

●今後の活動見通し：10年以内に活動不可

●資金確保面で効果があった取り組み

・入郷石畑棚田オーナー制度によって、一般の方を対象とした農作業体験の実施により資金確保をしている。

※棚田オーナー制度：町と連携した取り組みで、１年間棚田の決められた区画のオーナーとなり、地元農家と

交流を持ちながら、オーナー自らが農作業を行う制度。１組３０，０００円の年会費で、くろかけ、田植え、

稲刈り、脱穀等の農作業が体験でき、収穫したお米を持ち帰ることができる。

・周辺の下刈り以外にも、収穫祭、餅つき会やホタルの観察会など、

定期的に魅力的なイベントを開催

・地域の特性を生かして、森林だけではなく田畑の維持管理にも併せ

て取り組むことで、地域活性化や団体と

しての活動基盤の構築を目指して活動している。

●今後の取り組み目標

・引き続き、現行制度の取り組みを続けるとともに、

地区内の賛同者・協力者を募り、運営側の体制づくりに努める。

優良団体紹介
キーワード
・町と連携し、地元資源である「棚田」
を活かしたオーナー制度に取り組み、
得られた資金で、獣害対策としての
里山林整備にも活用

・定期的に体験イベントを開催し、お米
を持ち帰れる等、参加者にとって
魅力的なものとして資金調達を実現

活動概要写真
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優良事例団体（資金確保）

③ひだまり里郷プロジェクト

●活動地域：高根沢町宝積寺地区

●事業種類：地域で育み未来につなぐ里山林整備

●実施面積：0.1㏊

●構成人数：10人（R４年度末時点）

H30年度以降新規加入人数：1人、今後の加入見込み人数：0人

●構成員の平均年齢：40歳以上～50歳未満

●今後の活動見通し：10年以上に活動維持

●人材確保面で効果があった取り組み

（地域との連携）

・森林の近くには研究開発型の工業団地が立地しており、活動に賛同する企業をはじめ、保育園、大学、NPO法人

など多様なメンバーが協力し里山林整備を行っている。

（幅広い活動による周知）

・地元小学校・企業等と協力したイベントを開催し、環境調査を行う企業の

協力により外来生物除去活動を実施。園児や小学生が多数参加し、環境教育

にも貢献している。

●今後の取り組み目標

・今後も継続し、地元企業との連携を図るとともに、イベントの開催により

幅広い周知を図っていく。

・「プレーパーク」の運営を通じ自治会や育成会との地域交流に貢献することを

目標としている。

優良団体紹介

キーワード
・地域との連携による森林整備
・ 幅広い活動から、企業や人が集まる
事に繋がっている。

活動概要写真
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