
令和７(2025)年度 県北地域感染症対策連絡会議（第２回実務者会議） 
会議結果報告書 
１ 開催日時 令和８(2026)年３月５日(木) 15:30～16:30 
２ 開催方法 オンライン開催 
３ 出席者  31 名 

別添「令和７(2025)年度 県北地域感染症対策連絡会議 出席者名簿」のとおり 
（内訳：実務者会議 23 名（14 機関）、事務局 8 名） 

４ 議事内容 別添資料のとおり 

議題１ 今年度の取組について 

（１）医療措置協定の締結状況の確認 
・出席者から確認・意見なし。 
 
（２）新興感染症等対応訓練 
（那須赤十字病院） 
・PPE 着脱に関して、訓練前に院内で振り返りをする機会が得られた。 
・患者を感染症病棟にどのように移動させるか、動線を再確認する機会にもなった。 
・PPE 脱衣時の介助者の二重手袋の必要性、手指消毒の必要性等の質問があった。今後どのようにすべき

か改めて確認しながら実践していきたい。 
 
（那須地区消防本部） 
・救急車 1 台と隊員 3 名を派遣し訓練に参加した。救急車養生の説明をした後、PPE 着用した隊員が患者

搬送の実践を行った。 
・新型コロナウイルス感染症が五類に移行して以降、実際に救急車養生を行う事例はなく、養生方法を再確

認する機会となった。また、コロナ禍を経験していない隊員に対しては、隊員教育という意味で有意義で
あった。 

 
（３）感染対策コーディネーターの養成 
（地域アドバイザー） 
・コロナ禍において、高齢者施設等で集団発生が多く発生したことを踏まえ、平時から各施設に感染対策の

中心となる人材を養成し、県内の感染症対応力強化を図ってきた。昨年度から養成開始し 2 年目。感染対
策コーディネーターは増加してきたが、養成は引き続き必要な状況である。 

・フォローアップ研修会は、今年度初めて実施。コーディネーター間で積極的に意見交換する機会となり有
意義であった。 

・今年度養成した感染対策コーディネーターにとっては、フォローアップ研修会までの期間が短かったこと
から、開催時期や方法等、来年度は検討していきたい。 

 
（４）保健所主催の感染症研修会 
（地域アドバイザー） 
・開催回数を 2 回、開催方法を会場及び WEB としたことで、多くの参加者を募ることができた。会場参加

者のみであるが、嘔吐物処理の実習を取り入れたことも有意義であった。 
・高齢者・障害者施設の職員と、保育施設の職員とでは、質問や関心事が大きく異なった。合同で研修会を



開催することに難しさがあるため、実施方法については検討できるとよい。 
 
（５）今後の課題 
（那須赤十字病院） 
・訓練は、管内全ての医療機関に周知できるとよい。本会議のスライド等を用いて広報活動することも一つ

である。 
・訓練のアンケート結果から、今後希望する訓練の内容として意見の多かった項目を訓練内容としてできる

とよい。また、新興感染症が外国で発生した後に日本に広まっていく場合、海外渡航者が日本に持ち込む
場合と、様々なシチュエーションを検討して訓練してもよい。国際的な感染動向の情報共有等も含め、組
み立てていけるとよい。 

・新型インフルエンザ等対策ガイドライン改定による県のルールをもとにして、管内においても発展させて
検討していけるとよい。 

 
（県北保健所） 
・新興感染症発生時、地域の認識/方針/ルール等、県北地域感染症対策連絡会議の代表者会議にて迅速に協

議することが考えられる。今後の会議でアイディア等得ながら、準備をしていきたい。継続的に繰り返し
検討する必要がある。 

 
（６）「学校等欠席者・感染症情報システム」の活用状況 
・各医師会に活用状況を確認した。 
 

議題２ 来年度の計画について 

（国際医療福祉大学病院） 
・今年度の訓練は、対面での訓練であったことで関係機関と直接話ができる機会にもなったこと、他病院の

施設を実際に見学できたこと等、よい機会であった。 
・来年度は、当院における発熱外来の実施方法について見ていただき、対応の改善につなげられるとよいと

考えている。 
・地域とのつながりという点でもぜひ実施させてもらいたい。 
 
（塩谷広域行政組合消防本部） 
・大変貴重な訓練と思う。塩谷広域行政組合消防本部として、来年度ぜひ参加したい。 
・救急車養生については、養生説明の講話ではなく、実際に養生しているものを見ていただく方がよいと考

えている。 
 
（県北保健所） 
・来年度の訓練については、共催する関係機関とともに具体的に詰めていく。 
・意見・要望等、訓練に限らず、お気づきの点等あった際には連絡いただきたい。 
・いただいた意見を継続的に検討し、県北地域における今後の取組につなげていきたい。 


