
こんな方にオススメ!!

- 最高の“チーム”と“商品”をつくる9ヶ月間 -

令和４年度栃木県チームイノベーション実践プログラム

栃木県では、コロナ禍やDX等、社会経済情勢の激変する環境においても、自らを改善し成長し続
ける企業を育成するためのプログラムを実施します。

共に変革するチームを作る組織風土改革、会社の誇る一品（商品・サービス）の革新、効果的な
ITの導入による生産性向上をテーマに、県を代表する魅力ある企業への変革を支援します。ともに、
一歩を踏み出しませんか？

次の要件を全て満たす企業であること

 小売り、物販、専門店、製造小売り、飲食、宿泊等、いずれかのサービス事業者
であること

 従業員数7名以上で、経営者と従業員で構成するチームによるサービス向上を図
りたい県内中小企業者等であること

 チームによる主体的活動に基づき、自社商品・サービス革新や、DXを目指す熱
意があること

 プログラム（ワークショップ、現地伴走支援、経営革新計画の策定、成果発表会
等）の全てにチームで参加いただけること

お申し込みはこちら

日時 令和４年４月14日（木）14:00～16:00

事 前 説 明 会
支援企業の募集にあたり、事前説明会を開催します。ご興味のある方は、QRコードよりお申込みください。（参加無料）
※新型コロナウイルス感染拡大の状況により、開催方法に変更が生じる場合あります。

会場 栃木県庁 本館6階 大会議室１
〒320－8501 宇都宮市塙田1－1－20

お申込み
お待ち

してます！

10社程度

支 援 企 業 数

１社あたり２万円

参 加 費 用

良かったのは現地伴走型で、現場に来てもらったこ
と。よくある勉強会と違い、現場でスタッフの働い
いてる顔を見るところまでするのは、意味ある事業
だと感じた。（経営者）

個々に動くプロフェッショナル集団だった自分達が商
品をつくりあげ、売上を伸ばすことに一丸になれた。
（経営者）

自分が経験のないことを知っている社外の人達と知り
合えて、どんどん相談できる機会になり、期間中ずっ
と楽しかった。（デザイン担当）

プログラムに参加して、会社が変わった。新しい売
り方に挑戦し、売れないと思っていた自社商品が売
れるようになって嬉しい。（マネジャー）

変化の詳細はコチラ！
動画が見られます（10分）

参加企業の声

いい商品なのに売れず、売上が減少、業
績を向上させたい

支援対象企業

これまで色々なセミナーに参加したが、
「何となくわかった」で終わってしまう

ミーティングで社員から意見が出ない、
従業員の主体性を引き出したい

ITを活用して生産性を上げたいが、どう
したらいいか分からない

商圏の壁を超える一手を模索している、
社員にも積極的に動いてもらって、現状
を突破したい

部門の壁や人間関係が邪魔をして、新し
いことがうまく行きにくい

IT導入講座をきっかけに配送ルートや日報のデジタル
化に取組み、情報共有や効率化、サービス向上を目指
している。（経営者）



「一品」の革新と生産性向上を異業
種交流型で考えます。普段関わりの
ない他業種との交流から、新たな気づ
きが得られ、自社の次の一手が見えて
きます。プログラムの成果を最大化する
秘訣は、経営者層と従業員が一緒に
ワークショップに参加することです。

現地伴走支援

「チームイノベーション実践プログラム 」とは？

集合型ワークショップ

各社に出向き、「一品」を軸にワークシ
ョップで得た気づきや、新たな取組みを
具現化します。ワークショップ参加者に
社内チームのメンバーを加え、確かな
チーム力を醸成します。

✔ 自社の強みを再認識し、強みと環境の変化を踏まえた「一品（商品・サービス）」の変革

✔ 「一品」の変革を推進する社内チーム力の向上

✔ 仕事の効率を上げ、「一品」の価値を上げる効果的なITの導入

✔ 企業に寄り添い支援する商工団体の役割

チーム変革のプロ支援のもと、集合型ワークショップや各社に出向いて社内チームの行動変容を進める現地伴走支
援により、商工団体の経営指導員と共に各社の変革を支援します。
プログラムの取組は「経営革新計画」としてアウトプットし、変革を推進する組織風土と商工団体の伴走支援により、
プログラム終了後も各社の成長が続きます。

IT活用講座

ITにできることとできないこと、他社の
事例を学び、自社の課題をもとにIT
活用のイメージを作ります。終了時に
は、IT導入計画に基づきIT業者と打
合せができる状態を目指します。

【お問合せ先】

栃木県産業労働観光部経営支援課 商業活性化担当

〒320-8501 栃木県宇都宮市塙田1-1-20 県庁本館６F南側

TEL：028-623-3177・3175 FAX：028-623-3340 e-mail：syougyou@pref.tochigi.lg.jp

株式会社スコラ・コンサルト

〒141－0022 東京都品川区東五反田5－25－19  TEL：03-5420-6251   FAX：03-5420-6250 

経営革新計画策定

年間スケジュール ※予定※

10月６月 ７月 ８月 9月 11月 12月 1月 2月

成果発表

5月4月

事前
説明会
4/14

応募
締切

支援企業
決定

集合型ワークショップ（全8回）
6/9    7/7      8/4  9/1.27     10/27    11/17    12/8

2/2

現地伴走支援（各企業上限12回）

※各回、フラットな学びの場をつくります。

“自らを改善し成長し続ける企業”を目指し、以下の視点からプログラムを実施します！

新たな気づきを得るワークショップ、実践を支える現地支援、生産性を高めるIT活用、三位一体で応援！


